Anhdérigas Riksforbund dr en ideell organisation for alla som delar vart intresse for anhorigfragan, oavsett partipolitisk och religios tillhorighet. Forbundet bestar av
drygt 4 000 medlemmar i omkring 50 lokala anhérigforeningar runt om i landet. Vi arbetar dagligen med att stotta landets
anhdériga. Vi bedriver folk- och opinionsbildning kring anhdorigfragan, samt bidrar

till kunskapsutveckling pa omrddet. Dessutom driver vi en nationell
stodlinje, Anhoriglinjen: 0200-239 500.

Darfor vill vi foljande:

Lagstadgat stod till anhoriga i alla kommuner

Kommunerna har en lagstadgad skyldighet att erbjuda stod till anh6riga omsorgs-

givare. Idag ser vi dock stora skillnader mellan kommuner i vad for stéd som
erbjuds, och till vem. Det stod som finns utgér séllan fran den  anhdrigas behov
och ofta endast till medborgare 6ver pensionsélder.

Vara atgirder:
«  Ettindividanpassat anhorigstod med en individuell anhdrigplan.
o 20 timmars avgiftsfri avlosning varje manad.

«  Elevhilsan ges en nyckelroll for att uppticka och stodja barn som anhériga.

Anhorigaspekten ska alltid beaktas, i alla steg

I rapport efter rapport understryks nyttan av att anhoriga involveras i varje
steg av varden. Trots det saknas idag ett strukturerat sétt att involvera anhoriga
och pa sa sitt ta till vara pa deras kunskaper om den nérstaende.
Anhoriga tvingas samtidigt ta ett allt storre ansvar for de nirstiende i och med en
forkortad vardplaneringstid och en kraftig minskning av antalet vardplatser.

Vara atgirder:
o Anhdriga involveras i alla delar av varden.
o  Anhorigas roll synliggors i vardpersonalens utbildning.

« Individuell plan anvinds systematiskt for att samordna varden.

Forena anhorigskap med forvirvsarbete

70 procent av alla anhoriga omsorgsgivare befinner sig i yrkeslivet. 140 000
lontagare tvingas ga ned i arbetstid eller sluta for att orka med. Det inverkar
kraftigt pa ekonomin, bade den egna och samhallets. Idag saknas ratt till tjanstledighet i
anhorigsituationer, forutom vid vard i livets slutskede.

Vara atgirder:
o Ratt till ekonomisk ersittning i 30 dagar per ar for Vard Av Nirstaende (VAN).
o Ratt till tjanstledighet och ett mer flexibelt arbetsliv for anhoriga.

o Arbetsmarknadens parter tar storre ansvar for anhdrigas situation.

Garantera ekonomiska rittigheter och trygghet for anhoriga

Anhorigas ekonomi riskerar att paverkas starkt negativt av deras insatser for

nirstaende. Aven hilsan och livskvaliteten paverkas. Det finns alltsa all anled-
ning for samhallet att medverka till rimligare ekonomiska villkor f6r anhoriga.

Vara atgirder:
«  Anhdriga ges ritt till sjuk- och olycksfallsforsikring i omvardnadssituationer.

o Forsdkringskassans regelverk dndras sa att sjuka och anhdriga ges ekonomisk
trygghet pa ett rittssdkert sitt utifran medicinsk bedémning och erfarenhet.

o Inkomster for vardrelaterat arbete gors pensionsgrundande for anhoriga.

Uppmirksamma jamstédlldhetsaspekten

Fler kvinnor dn mén dgnar sig at vard av narstaende. Framforallt géller det
nirstdende med stora och langvariga behov. Detta drabbar kvinnors hilsa och
ekonomi pa bade kort och lang sikt, ocksa den framtida pensionen.

Vara atgirder:
« Jamstélldhetsaspekten beaktas i varje beslut som ror anhoriga.

o Anhorigas situation i arbetslivet ses utifran ett jamstélldhetsperspektiv.

o Uppmuntra ytterligare forskning kring anhoriga och jamstélldhet.




vill du hjélpa oss i kampen for
anhorigas rattigheter?

SOk upp din lokala anh('irigf('irening

— ett samhallsintresse!

1 ,3 milj OINEY vuxna anhoriga ger omsorg till en medminniska.
60 procent av samtalen till Anhoriglinjen ror pSYlek ohilsa.
De flesta anhériga ir YYkesverksamma kvinnor.
140 000 anhoriga tvingas ga ner i arbetstid eller s'dga upp Sig.

Anhorigas omsorg sparar samhillet 183 milj arder varje ar.

eller gé in pé’l Kommunerna maste enligt lag €I’ bjuda Stﬁd till anhoriga.
WWW. allhOI' lgaSI' lkaO l’blllld.Se Anhoriga star for 75 procent av all omsorg som utfors i hemmet.
Du kan ocksé fOl] a 0SS pa 7 procent av alla niondeklassare utfér omfattande omsorgsarbete.
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Elevhilsan kinner bara till 3() procent avdem.




